Comité de planification du Symposium sur les études muséales 2025

Mandat

Le Comité de planification du Symposium de 2025 est chargé de la planification et du soutien du
Symposium sur les études muséales 2025 de [’Association des musées canadiens, qui doit avoir
lieu a Victoria (Colombie-Britannique) au cours de la semaine du 17 au 21 février 2025.

Réunions et attentes du Comité

Calendrier des réunions : Le comité se réunit virtuellement toutes les deux semaines, de
septembre 2024 a février 2025, avec des réunions plus fréquentes de septembre a décembre au
cours du processus d’élaboration du programme. Les réunions dureront 2 heures.

Disponibilité : Les membres du comité consacreront environ 6 a 8 heures par mois ala
participation aux groupes de travail et au comité du symposium. Les membres doivent étre
disponibles au cours de la semaine du 17 février 2025, pour se déplacer et participer au
symposium, et doivent s’engager a participer a au moins 70 % des réunions.

Langue opérationnelle : anglais.

Responsabilités

Le Comité de planification du symposiumva :

Passer en revue ce mandat.

Evaluer le Symposium sur les études muséales de '’AMC 2025, et notamment :

e Letheme du symposium

e |e calendrier du programme

e |arétroaction des membres et les résultats du sondage

e Participera a un sous-comité pour la sélection d’un programme pertinent pour leur domaine
de compétence.

e Elaboreraun programme de symposium de deux jours sur six mois, qui porte sur des
thémes et des volets choisis, et integre les rétroactions des membres et les
développements actuels.

e Intégrera des points de vue d’autres organisations (p. ex., associations des musées
provinciales et territoriales, le ministere du Patrimoine canadien, le Conseil de la
réconciliation de 'TAMC.

e Assurera une expérience des symposiums interactive et collaborative.

e Participera activement au symposium et animera les séances.

Sous-comités



Les sous-comités du symposium :

Utiliseront leurs compétences pour organiser un programme dynamique et interactif
approprié pour des themes et des volets spécifiques.

Se réuniront séparément pour passer en revue les propositions de séances et sélectionner
des conférenciers, y compris ’élaboration de programmes quotidiens.

Suggéreront un contenu et des séances supplémentaires au besoin.

Feront appel au besoin a des compétences additionnelles et a des membres des sous-
comités.

Feront rapport au Comité du symposium lors de réunions régulieres.

Administration du comité

Réunions : Se tiendront virtuellement via Microsoft Teams.

Dossiers de travail : Partagés via un site SharePoint dédié.

Soutien administratif : Assuré par CAMC, y compris la programmation et 'élaboration de
l'ordre du jour.

Composition

Le Comité sera composé de :

Un (1) représentant de 'actuel Conseil d’administration de TAMC.

Un (1) représentant des AMPT.

De trois a quatre (3-4) membres a titre personnel qui soient actuellement membres en regle
de CAMC.

Deux (2) membres du personnel de 'AMC, dont un sera président.

Le président et le directeur général de U’AMC seront membres d’office.

D’autres membres du personnel de TAMC au besoin.

Diversité et inclusion

Les participants seront sélectionnés pour refléter la diversité des expériences muséales, dont :

Professionnels autochtones, noirs, de couleur, 2SLGBTQ+ et autres professionnels méritant
l’équité.

Professionnels des musées francophones.

Nouveaux professionnels des musées.

Représentants de musées de différentes tailles opérationnelles.

Représentants de diverses régions géographiques du Canada.

Experts des thémes et volets du symposium déterminés.



Rémunération
Le service des membres au sein du comité n’est ordinairement pas rémunéré.

Les déplacements des membres, leur inscription et leur présence au Symposium de 2025 a
Victoria (Colombie-Britannique) (y compris les indemnités quotidiennes pour 'hébergement et les
déplacements) sont normalement couverts par leur employeur, mais peuvent étre financés par
AMC avec son autorisation.

Les membres présentant ou animant des séances peuvent avoir droit a des honoraires, dans les
limites du budget de CAMC.

Dates importantes pour le Symposium sur les études muséales 2025

- 15juillet 2024 : Lancement de U'appel aux membres du Comité.

- 31 juillet 2024 : Date limite pour les auto-nominations.

-9 aolt 2024 : Les candidats retenus sont avisés et sont sondés relativement a la premiére réunion
- Semaine du 15 septembre 2024 : Premiéere réunion du Comité

- 30 octobre 2024 : Notification des animateurs de séance retenus.

- 24 novembre 2024 : Date butoir pour le programme préliminaire.

- 15 décembre 2024 : Lancement du Symposium et inscription.

- 17-21 février 2025 : Rassemblement pour le Symposium 2025.

Soutien du personnel

- Stephanie Danyluk : gestionnaire principale, Engagement communautaire, et présidente du
Comité.



